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T es conclusions du G8

I soul ignent la nécessité
I I de l'especter les normes

sociâles internationales. C'est
une position soutenue dePuis
toujours par le mouvement
syndical eï qui s' impose
aujourd'hui avec Ia crise.
Le langage utilisé par le GB est
quelque peu novateur mais
n''aborde pâS la question es-
sentleLle de I'elllcaclte lurlot-
que des normes issues des
convenfions de I' Organisation
internal.ionale du travail (OlT)
sur le droit du travail. Contrai-
rement aux règles de I'OMC,
ces conventions ne sont pâs
jwidiquement contraignantes.
Ce sont des.insfruments fragi-
Ies, dépepdant de Ia volonté
poiitique des gouvernements.
On hotela queplusieurs Etats
n'ont pas ratifié des conven-
tions essentielles, comme cele
sur la liberté syndicale et Ia
négociation collective. Le
mouvement syndical a tenté
d' impliquer les muitinationa-
1es dans Ie respect des droits
sociaux, confrontant à la réa-
lité les propos sur la responsa-
bi l i té sociale lenus par les en-
treprises.
Des accords volontai-res ont été
conclus entre une dizaine de
grands groupes et 1es fédéra-
tions prof essionnelles interna-
tionales correspondantes. Ces
actords engâgent, pour l'es-
sentiel, les entreprises à s'en
tenir aux principes et aux
droits fondamentaux du tra-
vail, tels que résumés dans Ia
déclaration de I'OIT de 1998.
Cela ouvre de nôuvelles pers-
pectives mais beaucoup reste
à faire par les voies législatives
et conventionnelles afin de
donner à Ia mondialisation la
dimension sociale qui lui fait
cruellement défaut.
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T a CGT a indiqué dès le

I début de la crise que la
| ,r dévalorisation du travail

humain constituait une des
causes essentielles de la crise.
La flexitrilité des travailleurs a
été présentée comme une exi-
gence moderne et ihdiscuta-
ble. La mise en concurrence
des travaiileurs au niveau
mondial a provoqué un dum-
ping social d'autant plus facile
que les normes de I'OIT n'ont
pas de caractère contrâignânt.
Le travail inlormel et I'exploi-
tation des salariés de norn-
breux pays dans Ie monde,
sousris à de dures conditions
de travail et ne bénéficiart que
de très faibles garanties, ont
connuun développement ra-
pide. Uun des enseignements
de Ia crise est la mise à I'ordre
dujour.de règies plus contrai-
gnantes pour la finance ou Ia
rémunération des dirigeants.
Mais cette exigence de règles
doit être étendue au droit du
trâvail et au respect de I'envi -

ronnement.
Dans tous les domaines, i-l faut
que les critères de rentabiiité
financière ne puissent PIus
s'imposer de manière exclu
sive en matière de gestion des
entreprises. Les syndicats ont
affirmé, à l'occasion des réu-
nions du G20, que les normes
de I'OIT devaient avoir la
même force que les règles du
commerce mondial ou celles
s'appliquant à la finance. Ceci
suppose des pouvoirs effectifs
pour I'OIT. La CGT est enga-
gée avec la CSI Pour faire
âvancer cette exigence. Les
mobilisations internationales
en favew du travail décent âP-
puient cetfe revendication
majeure pour une sortie de
crise qui puisse ètre compati'
ble avec un déveloPPement
humain durable.
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T a  CNS <Car te l  A l fa , ,  a  é ré  c réée
I en 1990 dans Ie but de représenter les
f /  travai l leurs de la Roumanie. El le a

contribué de manière décisive à la transfor
mâtion du mouvement syndièal roumain
et à la formation de militants syndicarx ex
périmentés. A présent, 42 fédérations pro-
fessionnelles des secteurs publics et privés
en sont membres. f objectif fondamental
reste lâ promotion des intérêts des tra
vailleurs, la justice sociale, la création
d'une société démocratique. C,est I'offen-
sive commune pour une Eutope sociale. La
CNS Cartel Alfa milite pour le travail dé-
cent, par la création des nouveau;r emplois
et I'amélioration des conditions de travail,
pour une politique équitable de revenus et
pour la stabilité, par Ie développement du
c T i e l n o r e  ê n c i e l

<Quandles cito.yens sont pauvres iI est dffi-
cile de const'ruirc une democratie ,,. (déclara .
tion de Philadelphie). Pour attirer l'atten-
t iol} des dir igeants sur Ia nécesslté
d'adopter dhrçnce des mesures pol..r srrl
mdnter la eïise, Cartel Alfa va organiser, le
7 octobre, une manifestation dédiée à la cé
lébration de la journée mondiale pour le
travail décent. Elle se railie au mouvemenr
syndical international, en répondant à
I'appel de la Confédération slmdica.le inter-
nationâIe qui a initié le programme. Les
slrrdicats doivent exprimer ler_us demaldes
pour protéger les droits des travailleurs et
faire créer des emplbis décents, mesures
prioritaires dans la lutte contre la crise
mondiale.

; acquis du droit de constiruer et àËil
hérer au syndicat de sen choix âVec

I r son corollaire, le droit dè négociation
collective, a été un des facteurs de l'effon
drement de I'URSS. Solidarnosc fut un
symbole a I'origine, Liga en Hongrie ou Po-
dpreka en Bulgarie sont des jalons, âvec
d'autres, de la réappropriation par les tra-
vailleurs salariés de I'organisation de la so
lidarité pour la défense et le proBrès de
leurs droits. De nombreuses difficultés de-
meurent. Dans certains cas le retard pris
pil I'instâuration de I'Etat de droit dansles
domaincs de l'économie, du commerce, de
la propriété industrielle et immobilière a
miné I'efficacité de I'action syndicale face
au développement de larges pars d'écono-
mie .griser.
Mais les travailleurs de ces pavS êt leurs
syndicats sont plus encore con{iontés aux
méfaits du Iibéralisme économique triom
phant el arrogant des années 1990. La con
fusion savamment entretenue par les te-
nants du <marché roi', parfois rèconvertis
du régime précédent, entre totalitârisme
collectiviste et réglemedtation, protection
sociale et service public, a justifié la mise
en ceuvre exâcerbée des recettes libérales
(déréglementation, capitaiisation, privati -
sation). I-iacquis de ces vingt dernières an-
nées, celui de notre capacité commune à
organiser notre action est plus que jamais
indispensable.



ft naffichant, ie zTaoùt, lors de I'univer-

f.{ sité d'été de la CFDT, lews conniven-
I-I ces et leurs convergences, sans mas-
quer leurs différences, François Chérèque
et BernardThibaultont réussi leur rentrée.
Maisle syndicalisme, dans sonensemble, a
manqué la sienne. Il souffie d'une panne
d'allumage. Par leur complicité, les secré-
taires généraux de Ia CFDT et de Ia CGT ont
lancé un signal clair : la démarche réformis-
te; assumée let impatiente chez M. Chérè-
que, subÏihinale et encote en chantier 

'

chez M. T$ibault, domine le slmdicalisme
françai$.IP. ar I'action et par la négociation;*
les syndicats veulent des résultats.
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Panne d'allumage de rentrée bflp^^À!'
pourle syndicalisme 'tS/a!/v4

cdts.ffient, f aëËW'WWâffiSnei des
propositions cqmmunes. Là où il y a des

Surfondd'envolée
du chômage, la crise ravive
plusles inquiétudes
et les colères
que la combativité .:i

Cette entente nouvelle entre la CGT et la
CFDT, toutes les deux décidées à venir à
bout du sous-développement syndicai
francais (moins de 5 % de syndiqués dans Ie
secteur privé !), n'ouvre pas un longfleuve
tranquille. M.Thibault se prépare, du 7 au
tt décembre à Nantes, à un congrès difficile
face à,des opposants hostiles à toute com-
promission avêc le réformisme. Et elle
réveille les préventions, voire t'hostilité,
des syndicats, qui craignent que la réforme
des règles de représentativité, voulue par
Ia  lo i  du  zoaoût  zoo8 e t  dé ià  mise  en
æuvre, assure à la CGT et à la CFDT une
domination dontrils feraient les frais.

Depuis octobrezoo8, huit syndicats -
CGT, CFDT, TO, CTTC, CFE-CGC, UNSA, FSU,
Solidaires - ont réussi l'exploit, jusqu'alors
inédit, de qe réunirdans une interslmdica-
le*le < GB > - qui; vaille que vaille, a orches-
tré, à coups de journées nationales d'ac-
tion, une mobilisation contre les dégâts
sociaux de la crise. f usqu'à l'été, le r G8 r a
tenu bon, alors que dans les entreprises les
syndicats.se battaient les uns contre les

Axza$se
Michel Noblecourt
Editorialiste

âutres pour conquérirleur brevet de repré-
sentativité : to % aux élections orofession-
nelles. Dépuis lâ'Têhrrée. le ., G&;"a du
plomb dans I'aile. Le 8 septembre, FO et la
CFTC, premières victirnç de Ia bataille de
la représentafr,vfl@ldboudé I' intersyndi-
cale. Elles nlont pas apprécié la volonté de
la CGTdefairedu Toctobre, date d'une iour-
née mondiale pour Ie < travail décent,
organisée par la Confédération syndicale
internationale (CSI), une <lournée demobi-
Iisation unitaire interprofessionnelle t.

u Ceux qui prophétisent lafin de I'unité
syndicale ou l'atonie du mouvement social
en cette rentrée se trompentù, a raussitôt

affirmé M. Thibault. Ùne intùlîndicale est
prévue le zB septembre. t-a CFfC y sera. Et
FO hésitera à continuer Ia politique de la
chaise vide. Mais le contexte^-la concurren-
ce dans les entreprises et les congrès de la
CGT puis, en iuinzoro, de la CFDT - rend
hypothétique un rebond du < G8 r.

Les divergences, jusqu'alors tenues en
lisière, resurgissent sur les formes d'action
et sur le cahier revendicatif. < L'unité d'ac-
tion n'a pas vocation à être permanente,a
martelé Jean-Claude Maillv, secrétaire
généralde FO, d ansLeParisieid,uT septem-
bre. EIIe peut s'anêter et reprendie à tout
moment. > < Les joumées de manifs àiépéti-
tion, ce n'est pas payant r, ajoute-t'il. Parti-
san d'une < grève franche r de z4 heures -
récusée par la CGT et la CFDT -, M. Mailly a
le même souci que ses homologues : rr Com-
ment être efficace syndicalementlr Mais il
refuse totalement la perspective de faire
du < G8 r un <b,idule permanent, sinon ça
veut dire qu'il n'y a qu'un syndicat a;

Le doute monte surle caractèle durable
du < G8 r. Pour Jacques Voisin, prési{ent
d'une CFTC qui a peur de ne pas surviwe à
la réforme dela représentativit é,les < gran-
des manifs,t,.u cela ne sert à rienl. A contra-
rio, Solidaires, reste convaincue qu'à un
moment a iI faudra un mouvement .d'en-
semble, une grèv e généralè >. < On ne va pas

Jaire grève contre la criser, rétorque
M. Chérique. D ans L'Humanité-Dimanche
duro æptembre, M.Thibault prévient que
<t s'il n'y.a pas diunaniwtité sur la reprise
d' initiativ e s aoorQonnêe s au plan tnational
il faudra les envisager avec ceux qui veu-'iffi'.;i! "'' q t o' o'Y *'o! : Y 
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plans sociaux, et où la radicalité pointe- ils
ne se résignent.pàs à mettre sous Ie bois-
seau la priorité de l'emploi et à centrer leur
combat sur la seule majoration des primes
de départ. Surfond dlenvolée du chômage,
la crise ravive plus les inquiétudes et les
colères que la combativité.

L'efficacité va:t-elle être recherchée à
travers la négociation? Le grain à moudre
revient. Nicolas Sarkozy retrouve, grâce à
son conseiller social, Rgymond Soubie, qui
est d'autant plus l'interlocuteur des syndi-
cats que François Fillon ne joue pas ce rôle,
l'art de Ia concertation. II lia pratiqué sur Ia
préparation du Gzo et a accédé à lâ deman-
de de la CGT d'états généraux de I'indus-
trie. fusqu'alors aux abonnés absents, au
point de laisser Frédéric Saint-Geours, pré-
sident de l'Union des industries et métiers
de la métallurgle, reprendre la main:sur le
dialogue social, I;ilrrence Parisot, présiden-
te du Medef, a garni sa holte de suiets de
négociations; le harcèlement au travail, le
partage de la richçsse et rnême,,pour satis-
faire la CFDI u n t GienelLe dgs retraites r .

Vice-président de ia CGPME, Jeân-Fran:
çois Veysset s'est déclaréouvert, mercredi
16seplembre, devantJe club Réalités du
dialo$ue social, à un sc,r,utinrterritoriâl de
branche or) les salariés des petites entrepri-
ses choisiraient,leurs représentants. Et si la
négociation dorxrait Bli4srdelrésùltats que
les iournées d'action ? *

ASSURANëE.MAL/ADIE
Les nrescrintions
des 

-généralistes 
sont stables,

celle-s des médecins
hospitaliers montent.

I-A CONSOMMATION de médica-
ments progresse toujours, mais
moins vite. Les dépenses rembour-
sées par la Caigsenationale d'Assu.
rance-maladie (Cnam) n'opt aug-
menté que de3,7 To en2008 - c'est
moins que les années précédentes,
hormis 2006 quand des baisses de
prixmassives avaient eu lieu.

Dans Ie détail, le nombre de
boîtes a progressé de i %, Les bais-
ses de tarifs imposées ar:x fatxi-
cants et le développement des
génériques se traduisent par un
< effet prix > de - 3 70. Mais un effet
( de structure ) s'y superpose : les
molécules enhausse sontles médi-
caments <de spécial i té) - porr
soigrrer des maladies graves -, sou-
vent innovants et chers. S'y a1'oute
une hausse inhabituelle des vac-
cins, due au lancement du vaccin
contre le cancer du col de l'utérus.

En revanche, le montant des
prescriptions des généralistes est
stable (+0,3.%). Les traitements

des pathologies < aiguës >>, c'est-à-
dire de courte durée (grippe, gas-
tro-entéri tes...) ,  sont même en
recul. Le directeur de la Cnam, Fré-
déric Van Roekeghem, y voit le'suc-
cès de Ia < maîtrke méd.icalisée >
menée avec les sTndicats de prati-
ciens, quivise à encourager la < jru-
te.prescription >

< Prime à la performance,
Peut-on atler plus loin dans

cette direction ? < Les marges de
manæuure se rêduisentD, recon-
naît Frédéric Van Roekeghem, qui
entend néanmdtrts <Iutter contre
un phénomène très français r: dès
qu'un médicament est génériqué,
un nouveau produit, très voisin
mais pas encore copié; est lancé
sur Ie marché avec succès, Le
contrat accordant une < prime à la
pe(ormance >, auquel 9 300 géné.
ralistes (un sur six) ont déjà adhér(,
vise à limiter ce genre de dérlves.

Le travail sera plus difficile
pour les ordonnances des méde-
cins hospitaliers : l'Assurance-ma-
ladie ne sait toujours pas quel
médecin prescrit quoi à l'hôpital,
et ne le saura pas avant 201I.

Or,nnrnAucustr
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V es paradis f iscaux mul t i -
fr plientles signes d'ouverture,

&.â avant le Gzo de pittsburgh
(Etats-Unis),les 24 et 25 septembre.
Le ministre du budget, Erici;"",,,,ï: i;oiJ,"iilSi.j;ff"i' Berry veut créer ( un poste de gendarmerie
ï,âiî"iii;,i,'fi1#ï'ffiâï sur toute route menant à Ia friude fiscale >
bre, afin d'y signer des accords
d'échange d'informations fiscales.
Ces nouvelles conventions doi-
vent aider i'adrninistration fran-
caise à traquer les fraudeurs. Ceux-
ci étaient auparavant protégés par
le secret bancaire en vigueur dans
ces centres financiers à la fiscalité
faible, voire inexistante.

< La déontologie financière doit
avancer dans I 'ensemble des
nations. Les choses s'accélèrent
avant le Gzo de Pittsburqh, et Ia
F ra nce e st a ux av ant- postei,>, décla-
re au Monde Eric Woerth. De fait,
pour garder le leadership de la lutte
contre l'opacité des paradis.fi scaux
à Pittsburgh, après les points mar-
qués au sommet de Londres en
avril, la France s'illustre, depuis
quelques semaines, pardes ini i iat i-
ves fortes... L'annonce médiatisée
de la constitution d'une liste de
3ooopersonnes soupconnées'
dlévasion fiscale en Suisse. élabo-
rée à partir d'enquêtes de 1'adminis,
trat ion [ iscale et de renseigne-
ments obtenus de banques lors de
contrôles en France, en fait paftie.

<< Actes d'investigation r>
Alors que cette ( l iste des

3 ooo > a suscité critiques etfantas-
mes, Ie ministre du budget, qui a
nris soin de n'en révéler ni les
noms n i  I 'o r ig ine  préc ise ,  en
défend le principb. uJ'avais Ie

choix entre deux attitudes : ne rien
dire et lancer des contrôlesfiscaux,
ou jouer Ia. transparence, en
de mandant aux b anqu e s de c oop é-
rer. C'est ce que j'aifaitr, expli-
què-t.il.

M.Woerth aioute qu'r l /  shgit
d'une décision collégiale du gouver-
nemÊnt qui va nous permettre de
recueillir des milliers d'informa-
fions r. rNous I'assuntOnS p.leine-
ment, dit-il. La lutte contre les para-
dis fiscaux requiert des actes très
concre t s d' inv esti g ation. t

En clair, du point de vue de Ber-

ry, cette liste doit senrir d'appât et
inciter massivement les titulaires
de comptes non déclarés à l'étraû-
ger à régulariser leur Eituation.
auprès d'une cellule créée à cet
effet. Pour se mettre en règle, les
contrevenants acquitteront llim-
pôt dù, des intérêts de retard et des
pénalités négociables. lls échappe-
ront âux poursuites judiciaires.

(Toute personne qui possède un
c o mpt e non d é cl a r é sà r a' re g utàri s a -

ble>, déclare M.Woerth. Selon des
estimations f iables, entre
loooooet zooooo personnes
détiendraient des comptes non
déclarés à l'étranger, dont une bon-
ne partie en Suisse. Pour l'heure, la
liste fait l'objet de vérifications.

Une brigade de vingt-cinq person-
nes vérifie la réalité de'l'informa-
tion, noms, adresses et numéros de
comptes. Elle commence àvérifier
si les transferts de capitaux ont été

des banques installées en France,

Avant le Gzo de Pittsburgh, Eric woenh, ministre du budget, réitère son souhait
de placer la France ( auxàvant-postes )) de la lutte contre i/évasion fiscale
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ou non déclarés. Si tel n'est pas le pour tousTes mouvements finan-
cas, et si les personnes concernées ciers vers l'étranger.Ce texte per-
ne se sont pas manifestées auprès mettra par exemfle au fisc d'o'bte-
dufisc,descontrôlesserontlancés. nir une liste compiète de clients

< lamais I'administrationfiscale ayant viré del'argént vers un pays
n'a eu en sa possession une mcisse donné sur une période fixée.
d'Wrmations aussi,Iarge et com- aNous vouloits meltre un poste de
plète>, obsewe;t.on à Berry, Des gendarmerieauborddetouteroute
rumeursvenxesdumon,flgbanca! menant à la fraude fiscgie,tr,irésu-' re font état d'une liste qui se dégon- me M. Woerth.
fle, essentiellenient cômpobéË'de . par ailleurs, des mesures de
transferti d'argent identifiés et rétorsionserontprises,enrésonan-
légaux - émanant, cite-t-on en'; ceavecleGjo,àlbncontrêdespara-
exemple, departiculiers versant ile, dis fiscaux non coopér4|ifs. Côrtai
l'argent sur un compte poul aller' nes, préparées avec Ia ministre de
skierenSuisseoupourfinancerlês i l'économie, Chrjstine Lagarde,
études d9 leurs enfants. Mais des serontintégréesauprojetdeloi de
spécialistes de Ia lutte contre l'éva- finances (ltF)pour zoro àl'auiom-
sionfiscalefontobserverquirilest ne. Le gouvememçnt prévoit:de
rare de posséfie:r un cgr,npte ensuis:'t sanctionner les entreprises qui;
sedéclarét. continueraient d'y travailler ori y

Au-delà de la liste, le gouverne- garderaient des comptes en ban-
m€nt met la'dernière main au que.nNousvoulonshandicaperles
décretqûpermettraàïadministra- échanges financiers et comimer-
tionfiscalededisposerd'unridroif èiaux avec les pa.i;àdis fiscaux 4
de communication éIargi > aupiès , annonce M. Woerth. F

AnneMichel

Payés par I'Etat et I'assurance-maladie, les vaccins seront administrés
] gratuitement. Le gouvernement compte néanmoins faire contribuer
I les mutuelles et assurances. Les modalités font débat.

Vaccins contre la grippe :
tA i,J-s t I ls les mutuelles misès àbontribution
n c i n i ê s t n n s é . . l e c m r r . m q | q r l i o r à < ô ' 4 Â . ô - | ^ 1 . i ^ i . , . | , ' ' .T e principe est posé: les mu- maladie (à SO-SO par le biais dlun

| .1uelles, ilssurances et institu- établissement public spéciûque), et
I-ltions de prévoyance paieront seront inoculéi gratuiiement dans
leur part de la c4mpagne de vacci- des centes de vaccination. Cerx-ci
nation contre le virus de la grippe ne serontpas équipes pour accep-
HlNl. < Ies organismes compé- ter ies caries Viàe eties complé-
ryærfaires-seront ammés à wuwir mentaires ne .porrront doric pas
l'equiuaknt dutitlcet modérateur se- intervenir
bn dæ nndalites qwi seront définiæ
dans lz caàre du projet de lai de Une taxation exceptionnelle
fi.narcement de la Searritc sociale,, Le gouvernemenf cherche un
3 Trol._é mgrcre$ la minisûe de moyen pour réinté_gre1 les complé-
la Santf, Roselyne Bachelot, devant mentaires dans le-circuit de paie-
la corrimission des Affaires sociales ment et, du mêmô coup, réàuire
de_l'Assemgée. Iégèrementle déûcitdel'âsurance-

Le gouvemement v€ut corriger maladie. Les modalités exactes se-
qne anomalie qui déeoule du ca- ront arrêtées dans les prdchains
ractère excelrtionnel de cette carn- jours.
pagne de vaccinationi .Pour la Certains, Au sein de I'executjf,
grippe saisonnière, les vaccins sont plaident pour une taxation excep-
remboursés à 65 7o par la Sécuité tionnelledes mutuelles. Le coût àe
sociale. Les complémentaires santé Ia vaccinarion dépassant 1 miftiard
prennent en ctrarge Ia so.mme res- d'euros, la contribution des com-
tante pour leus clients. Le circuit plémentaires atteindrait alors plu-
est différent pour les vaccins contre /sieurs centainesde millions, Silbn
lq *ir HlNl,.qui seront disponi- considère qu'elles doivenr partici-
bles dans quelques semaines. Ils per à l'ensemble de I'effort natio,
sont payés par l'Etat et I'asswance- nal. consacré à Ia vaccination, ce

H1Nl : le toût de l 'épidémie en Frahce

Total : envirqn 1,5 mitliard d'euros

VAGcinS:r ,, . , ,- ' ' ,  . ., 808 mill iOnS

pour l'ensemhle de la
pppulation a été prise
par le seul gouveme-
rnent, piaident-elles.
<Notts sornmesWidem-
ment prêts à prenàre,en
charge b tbWmndéra-
teu1 7n4isuniqwnænl
,pour nos restort is-
salrts ), eq)lique Iean-
Miche l  Laxa l t ,  qu i
préside lUnocam, (mu-
tuel les, assurances,
institutions de pré:
voyancej.

Il faudrait donc iden,
tiûer précisément. les
personnes, qu1 ont été
vacci4ées ain,que les

r comtrlémentaires puis_
qui peu! se justifier étant,dormé ' sent (remboursèru I'Etat et fassu-
que 92_T.o des Français ont une rance-maladie de la part qui lew
mutuelle. revient pour leurs rèssortissants.

. p--elà lguldement taxées sqr leur LU4ocam refuse une taxe qui pe
chiffre d'affaires, les rnuhrelles et reposerait qge sur une évalùatiôn
assurances ne l'entendent évi- de la populàtion qui se ferait effec_
demment pas de cette oreillç: La tivementlacciner.
décision dâcheter dgs vaccin-s vtNcENT couEN

te coûi de h vaco-mtion ddasse 1 milliard d;euros.


